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Personalgewinnung 
& -entwicklung
Personalgewinnung 
& -entwicklung
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Sportvereine im Wandel:

wir tun können

Was das Ehrenamt 
schwächt - und was
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1Individuelle 𝘂𝗻𝗱 𝗳𝗹𝗲𝘅𝗶𝗯𝗹𝗲
𝗙𝗿𝗲𝗶𝘇𝗲𝗶𝘁𝗮𝗻𝗴𝗲𝗯𝗼𝘁𝗲

Vielfältige Gestaltung von
Freizeit und Hobbys

Konkurrenz für die 
Zeit für ein Ehrenamt
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 Berufliche und private
Verpflichtungen

Spagat zwischen Beruf,
Familie und Verein

Zeitdruck macht 
Ehrenamt häufig schwer
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Persönliche
Individualisierung

Verstärkter Fokus 
auf das “Ich” 

Selbstbestimmte Wege 
und Aufgaben
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 Veraltete Arbeitsweisen 
und Strukturen 

Blockierung für die
Entwicklung im Verein

Motivationsbremse 
für Ehrenamt 
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Negatives Image
von Vereinsarbeit 

Außendarstellung
aufpolieren

Positive Aspekte
sichtbar machen



1
Sportvereine im Wandel:
Wie Ihr zu Magneten für
ehrenamtliche Talente
werdet 
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1Transparentes 
Organigramm

Rollenverteilung wird 
für alle sofort sichtbar

Orientierung im Verein
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Aufbau eines
Personalmanagements

Gewinnen und fördern
von Talenten

Die richtigen Menschen an
die richtigen Stellen bringen
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Attraktiv durch
moderne Methoden

Verein als Ort, an dem
sich Menschen gerne

ehrenamtlich engagieren 
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 Fokussierte Ansprache
der Zielgruppen

Wünsche und Ziele neuer
Talente berücksichtigen

Menschen, die in den Verein
passen, gezielt ansprechen 



5Entlastung durch
smarte Aufgabenteilung 

Überlastung Einzelner
verhindern

Grundlage für 
nachhaltigesEhrenamt

Christian Hein SPORTEXPERTISE
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Christian Hein

Lasst uns Eure 
Vereinsstrukturen optimieren!

Bereit für Veränderung?

+49 (0)175-2580 755
christian.hein@ch-sportexpertise.de

www.ch-sportexpertise.de


